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Alcaldia Municipal de Floridablanca

CcODIGO:
SS- F- 800-64.002

VERSION 01

SEGURIDAD SANITARIA Y AMBIENTAL

SECRETARIA LOCAL DE SALUD

PROCESO: MANEJO DE LOS SERVICIOS DE LA SALUD
Y LA SALUD PUBLICA

Floridablanca, agosto 9 de 2022

Sefora
AIBA ROCIO GOMEZ PINEDA

Representante legal Centro de Bienestar del Anciano Juan Pablo II.

Calle 5 No. 8 — 53, casco Antiguo.
Floridablanca.

REF: CERTIFICACION CONCEPTO SANITARIO.

Me permito comunicarle que este despacho de conformidad con las competencias
asignadas en la Ley 09 de 1979, Cédigo Sanitario Nacional, articulo 156, verifica

el estado sanitario de los establecimientos.

Datos de la edificacion (establecimiento)

Tipo edificacion = CENTRO BIENESTAR

Razon social CENTRO BIENESTAR DEL ANCIANO JUAN PABLO I
Direccion CALLE 5 NUMERO 8-53

Teléfono 6481112

Barrio CASCO ANTIGUO

Informacion del representante legal o propietario
Nombre ALBA ROCIO GOMEZ PINEDA

Documento/ NIT 800043848-5

En consecuencia el establecimiento ha
lineamientos sanitarios establecidos por el

sido evaluado de acuerdo con los
INVIMA y mediante acta de inspeccion

sanitaria con enfoque de riesgo el centro vida tiene un porcentaje de cumplimiento
equivalente al 90.5% para su funcionamiento. Este instrumento sanitario sustituye
el documento conocido como concepto sanitario.

SU CONC

Cordialmente,

SANITARIO ES FAVORABLE.

Ty

Profesional Especializado, Secretaria de Salud Municipal
Transversal 29 No. 5 — 33 Lagos lll

ELABORO FECHA REVISO FECHA APROBO
EQUIPO MECI MARZO 2015 RESPONSABLE PROCESO MARZO 2015 EQUIPO DIRECTIVO MECI
Calle 5 No. 8-25 Casco Antiguo Atencion: Atencion en Linea Alcaldia-Municipal-de-
Floridablanca Lunes a Viernes Lunes a Viernes m Floridablanca
Tels: (5)(7) 6497777 — 6497603 FAX 8:00ama 12:.00y 9:00 am a 10:00 am @alﬂoridgblanc
6497583 2:00 pm a 6:00 pm

E-mail: contactenos@floridablanca.gov.co




NOMBRE DE LA ENTIDAD:
CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO JUAN
PABLO Nl

ACTA DE INSPECCION Y VIGILANCIA

CENTROS VIDA Y CENTROS DE BIENESTAR DEL ANCIANO
RESOLUCION 0055 DE 2018

NIT: 800,043,848-5

REPRESENTANTE LEGAL:
HNA. ALBA ROCIO GOMEZ
PINEDA

DIRECCION:

CALLES5N.8-53

TELEFONO Y/O CELULAR:

6481112 / 3102300075 / 3104778605

CORREO ELECTRONICO DE LA
ENTIDAD:

cbajuanp2@hotmail.com

NOMBRE DE LA PERSONA QUE ATIENDE LA VISITA: JULIANA BUITRAGO

N®

FECHA DE VERIFICACION: 16/05/ 2022

ITEM

REFERENCIA NORMATIVA

CUMPLI
MIENTO

OBSERVACIONES | HALLAZGOS

ALCALDIA MUNICIPAL DE
FLORIDABLANCA
SECRETARIA LOCAL DE
SALUD

PUNTAJE POR

e oA CRITERIO

1. GESTION ADMINISTRATIVA

Documentos que acrediten el dominio del inmueble ; = ST
1.1 |o de los derechos para ser utiizados por parte del ?;’;:u;n -Ugiﬁ 4 de enerofs 8t NO oo b
establecimiento a través de su representante legal
1 » |Cuenta con plano o croquis a escala de todas las|Resolucion 0055 de enerof a NO 1 ]
dependencias. 12 de 2018 - Art. 4 2 ;
Cuenta con documento en el que maniieste que
cumpte_ con los re_cws:tcs de prevenc_mn YlResoticién 0055 de enero
1.3 |proteccién contra incendics, y condiciones 12 de 2018 - Art. 4 NO .
sanitarias y ambientales basicas que establece la o
Lev 9 de 1979 v demas disposiciones relacionadas il *a
Certificacion de las condiciones eléctricas y de gas " i 4
1.4 |del inmueble, emitida por un instalador A0rZado| v s 018 pe a NO
segun el caso.
Identificacion del director responsable con copia de o
15 su titlo de formacion tecnolégica o profesional, |Resolucion 0055 de enero} 3‘ NO 2 _._‘
carta de aceptacion del cargo y horario en que se|12 de 2018 - Art 4 ;
encuentra o se encontrara en el establecimiento, ;
16 Planta del personal con que funciona o funcionarajResolucion 0055 de enero s NO ; St
" {el Centro y sistema de tumos. 12de 2018 -Art 4 e
1.7 |Libro foliado para sugerencias o reclamos, I;Ezezzm;éc;r; _D;f:S 4 e Snart & NO ST ek e
2. TALENTO HUMANO
=
responsable del cumplimiento de los servicios
cfrecidp; por los Ce_ntros Debera certificar mJnimn Resolucién 0055 de enero
formacion tecnologica o profesional en ciencias 12 de 2018 - Anexo Técnico sl
humanas, ciencias sociales o clencias de la salud 3 i e B e e
21 ) . |Requisitos minimosf Sl NO e Ll
En Centros con hasta 60 personas usuarias esenciales exigibles 2 los} :
|inscritas cuentan con un director o coordinador con| iR
disponibilidad de minimo 4 horas diarias por cada
dia que el centro preste servicios. En Centros con
Dot b i 2 0 Re o F S P i T e
menus del Centro, con formacién en nutricién y
dietetica, que garantice que las personas mayores
reciban una alimentacién variada, balanceada y Resolucién 0055 de enerc
MECHOR & SN . 12 de 2018 - Anexo Técnico BT
g4 jn Cenkee con ‘hests. 0 persanes Usasnes Requisitos minimos{ 8l NO e )
g 1 i
SPRENNE: XRPNSWL. GN) $ Teporsate: oo esenciales exigibles a los| ;
disponibiidad de minimo 8 horas mensuales, Centros
distribuidas en minimo 2 visitas al mes, cada dos
semanas, cada una de 4 horas continuas
En Cenfros con 61 o més personas usuarias
Dispone de minimo 1 responsable del
mantenimiento y aseo de la infraestructura fisica y
equipamiento del Centro,
En Centros con hasta 15 personas usuaiasJ
inscritas cuentan con minimo 1 responsable con|Resolucion 0055 de enerof
disponibilidad de minime 2 horas diarias por cada{12 de 2018 - Anexo Técnico . e
2.3 |dia que el Centro preste servicios Requisitos mimnimos| S NO L 1
En Centros con entre 16 y 60 personas usuarias|esenciales exigibles a los| i
inscritas cuentan con minimo 1 responsable con|Centros. i
disponibilidad de minimo 4 horas dianas por cada
dia que el Centro preste servicios
En Centros con 61 o mas personas usuaras
inscritas cuentan con minimo 1 responsable con




alimentos con disponibilidad de minimo 4
MpmmmamdcmNMsm
En Cmtroeeonm 16 y 45 personas

Se tenen 3 manipuladores de

icilanci ol

24 Requisitos mi NO
.dmpcrcadatﬂaqueal4cem=prmmemwam alimentos
En Centros con entre 46 y 60 personas Ceriros.
|inscritas cuentan con minime 2 manipuladores de;
alimentos: 1 con disponibilidad de minimo 6
diarias por cada dia que el centro preste servicios
y 1 con disponibilidad de minimo 4 horas diarias
Ll
enfermeria o en salud publica.
EncthmBOmmmwdemo
inscritas cuentan 5 con minimo 1 persona con este|12 de 2018 - Anexo Técnico
2.5 |perfil, con disponibilidad de minimo el tiempo gue|Requisitos minimos| Se tienen 5 auxiliares de enfermeria NO
el Centro preste servicios por cada dia En Centrosjesenciales exigbles a
con 61 o més personas usuarias inscritas cuentan|Centros.
con minimo 2 personas con este perfil, con
cada dia que el Centro esté abierto a los usuarios|Resolucion 0055 de enero
para el desarrolio de los siguientes 3 servicios en|12 de 2018 - Anexo Técnico
2.6 |dicho periodo de tiempo; Requisitos minimosf NA NA NA
1) actividades fisicas y de interaccion social esenciales exigibles a los
2) actividades cognitivas y productivas Centros.
3) actividades "recreativas y culturales.
mmm“msawamw
mmmﬂmuzmmm
relacionada en actividad fisica v de interaccion)
social, con disponibilidad de minimo 4 horas, por)
cada dia que el Centro esté abierto a los iosResolucion 0055 de enero
umﬂmummam:lwama_mnm
2.7 |dicho periodo de tiempo: Requisitos mirim::i NA N.A N.A
1) actividades fisicas y de interaccion social. lesenciales exigibles a
2} actividades cognitivas y productivas Centros.
3) actividades “recreativas y culturales.
Eate!a}ernumn\mmawwdamMmoﬁ
social, con disponibilidad de minimo 4 horas,
uﬁﬁaud%ommmammfmm. dg”msm
28 qpmeldmm!n&elosﬁgmeeammR it mi NA NA NA
diche periodo de tiempo: ol . o e
1) actividades fisicas y de interaccién social. Cent
2) actividades cognitivas y productivas '
3) actividades “recreativas y culturales.
mmmm3m1mw
relacionada en actividad fisica e interaccion social,
1 en actvidades cognitvas y productivas y 1 en
aehwdadgs recreativas  y  culturales, CON o asolucion 0055 de enero
dspuﬂdaddamk\imuahuumdamporn“mw-u Técni
29 mda&aweelcmgsﬁﬂi«toabsmﬁ it mini NO
" |para, el desarrollo de los siguientes 3 servicios en jales exighbles a
dicho periodo de tiempo:
1) actividades fisicas y de interaccién social !
2) actividades cognitivas y productivas.
3) actividades recreativas y culturales.
Gadu persona estara a cargo de madmo 15
nadicinardec encoda marelas
Mmcﬂt&ﬂmﬂeMmm
de emergencias, primer rupondun&ymmude?% 0?55 d:.!m
210 ahnmmemum.demilﬁﬂo%}nmm rmini NO
por cada una de las personas del talento humana ’q“'.'m i # on
mremmﬁmglsmmw
aduttas mayores. i
Cuenta con procesos de induccion y reinduccion|Resolucion 0055 de enero
del talento humano del centro, orientados por el 12 de 2018 - Anexo Técnico
211 |enfoque de derechos y el modelo de atencion|Requisitos minimos NO
|integral y centrada en la persona. Esta caacitacion|esenciales exigibles a
debe ser anual. Centros.
= [ la] ,. L] =1l -:_u g o 0055 *
cento  paa  detarvinar  necesidades  del.. o o018 _ Anes Técrico
212 mejoramiento e interacciones con las personas| i NO
adultas mayores usuarias, sus familias, ”u'.';“ L 2 i
proveedores y organizaciones de Inapeecién,cmm ages




213

2.14

atencion integral de personas adultas mayores.
Esas formaciones deberan comesponder a un
componente tedrico (presencial o virtual) de
minimo 160 horas, y a un componente de
expenencia directa de minimo 320 horas de 13
atencién realizadas durante o posteriormente a las
formaciones Las anteriores constancias deben
|sumar un minimo de 480 horas.

Las constancias del componente tedrico deberdn

Resotucian 0055 de enero|
12&2018 Anexo Técnico

minimos|

enfermeria o en salud publica cuentan con)
constancias de asistencia o participacién a

adultas mayores,

|Esas formaciones deberan corresponder a un
{componente tedrico (presencial o virtual) de
minimo 160 horas, y a un componente de
experiencia directa de minmo 320 horas de
atencion realizadas durante o posteriormente, a las
[formaciones. Las anteriores constancias deben

215

. lsumar un minimo de 480 horas

rrmmsmhmﬂwﬂdapmJ

Resolucion 0055 de
12 de 2018 - Anexo Técnico
Requisttos minimos
esenciales exigibles a los
Centros.

1

T Tos servicios de.

1) actividades fisicas y de interaccién social, 2)

atencion integral de personas adultas mayores.

experiencia directa de minimo 320 horas de
atencion realizadas durante o posteriormente, a
formaciones. Las anteriores constancias deben

asistencia o participacion a formaciones para lajResolucion 0055 de enero
|12 de 2018 - Anexo Técnico
Esas formaciones deberdn corresponder a un|Requisitos
componente tedrico (presencial o virtual) de|esenciales exigibles a los
minimo 160 haras, y a un componente de{Centros.

THMMmos)|

NA

N.A

NA

NA

|Estan a cargo de la casa de la|
cultura pieda del sol e Inderflorida

N.A

NA

3. INFRAESTRUCTURA

31

Cuenta con ambientes limpios, sin malos olores, en
debidas condiciones higiénico-sanitarias, libres de
ruidos, comtaminacion ambiental, fisica, quimica y
|biclogica,

Resolucion 0055 de enero
12 de 2018 - Anexo Técnico
Requisitos minimos|
esenciales exigibles a los|
Centros.

3z

Cuenta con ambiente de estar o solario, iluminado,

asoleamiento y descanso de las personas adultas)
mayores, principaimente en horas de la mafiana.

33

ventilado y ubicado de tal forma que se permita el|

Resolucion 0055 de enero
12 de 2018 - Anexo Técnico
Requisitos minimos
esenciales exigibles a
Centros.

CUSTIE GO Wi o e Mo Tiaugy— § - veTTiaay|
destinado para trabajo en grupo, compatible con
actividades de estimulacion cognitiva, interaccion
social, ldica, recreativa y cultural, fisica vy
productiva. Debera contar con un érea minima por|

b £ onnd

|Resolucion 0055 de enero
12 de 2018 - Anexo Técnico
Requisitos minimos
esenciales ewgibles a los
Centros.

34

Cuenta con ambiente para comedor, destinado ala
toma de los alimentos de las personas aduitas)
mayores, con un area minima por usuario de 3.6
m? y disponer de unidades sanitarias.

12 de 2018 - Anexo Técnico
Requisitos minimos|
esenciales exigbles a

35

El Centro cuenta con concepto sanitario favorable,

de acuerdo con la Resolucidn 2674 de 2013 del

MmtemdeSaMdyPrn‘lmﬁnSmdonor\mn
la 0 i de si

36

Cuenta con ambiente para recepcion y manejo|
administrativo del centro, diferentes de las areas
donde se brindan los servicios.

ﬁm 0055 de enero
12 de 2018 - Anexo Técnico
Requisitos minim
esenciales alos
esolucion 0055 de enero
12deZU‘IB Anexo Técnico

3.7

espacio destinado para el almacenamiento de
duwgemyuu'nsalemmdala\m!ﬂ, impieza

38

permlnnlamwidadmpotlasmonu
La edificacion deberd ser accesible externa e

jinternamente, de acuerdo con lo previsto en Ia

Resolucion 14861 de 1985 del Ministeric de Salud
ola Oue la modificne o o ctitineg

39

12 de 2018 - Anexo Técnico
Requisitos minimos
m exigibles a

Rmhnibnﬂoﬁﬁdam

12 de 2018 - Anexo Técmco
Requisitos minimos|
esenciales exgibles a
Centros.

Cuenta conh accesos, areas de circulacion y salidas
sefializadas, de acuerdo con lo establecido en ia

o la norma que lo modifica o sustituya,

Resolucion 0055 de enero|
12 de 2018 - Anexo Técnico

Resolucion 14861 de 1985 del Ministerio de Salud]| <COUISitos sl

esencigles exigibles a los
Centros.

310

Cuenta con infraestructura acorde con

Centro,  garantizando  iluminacion
ventilacion y temperatura
loa :

ajustada a

3N

Resolucion 0055 de enero)

condiciones chmaticas del entorno geografico del|12 de 2018 - Anexo Técnico
natural, | Requisitos

minimos|
esenciales exgibles a

05,

prevenir caidas,

Resolucion 0055 de enero

Cuenta con pisos firmes, antideslizantes y[12 de 2018 - Anexo Técnico
continuos y con los elementos necesarios para|Requisitos

minimos
esenciales exigibles a los
Centros.

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO




3.12 NO
313 NO
4. DOTACION
Resolucion 0055 de enero
Cuenta con equipos, muebles y elementos pm:i12 58 2015 - Anwee Téenioo
41 s y descanso Requisitos NO
) esenciales exigibles a
Centros.
; " Resolucién 0055 de :
Cuenta con equipos, insumos y elementos para 12&2018-Amm‘n°m
42 ambiente de trabajo en grupo y actvidades mR - NO
" |estimulacién cognitiva, interaccién social, lidicas, esendlaies exigibles a los
|recreativas, culturales, fisicas y productivas. Cent
Resolucion 0055 de enero
Cuenta con equipos, insumos y elementos 12 de 2018 - Anexo Técnico i
4.3 |atencion de primeros auxilios, incluida una silla de|Requisitos minimos}| _ NO
ruedas. esenciales exigibles a los
Centros.
Resolucion 0055 de enero
a4 Cuemmnew,mmosyuhmmdem;ma 'DT!: ” NO
"7 |e higiene para bafios y unidades sanitarias. : gibles 2
Centros.
! ; Resolucion 0055 de enero
Dispmdeoqupamhmnmsamparapemomudemw Aan&crioo
45 con dificultades de movilidad que facilite Iamayorm i NO
" lindependencia posible, en condiciones de Sruishon o
idad esenciales exigibles a
’ Centros.
Resolucion 0055 de ene
Cuenta con equipos, insumos y menaje de cocinal12 de 2018 - Anexo Técnico
4.6 |en general. Acordes con la modalidad de provision| Requisitos mi : NO
de alimentos. esenciales exgibles a los|
Centros.
Resolucion 0055 de enero
. con equipos, | y element m12da?018-m7éaﬁcn
47 ist “d,mqumls I”swnns Requisitos NO
) esenciales exgibles a los
Centros.
Resolucion 0055 de enero
Wmhredammﬁnda&pméndehzdezma Anmon
4.8 |residuos Requisitos minimos NO
|solidos. esenciales exigibles a los
Centros.
Resolucion 0055 de enerof
49 Cw@mﬂm«mmamm;ma o T ) NO
| [ptingy enparen. esenciales exigibles a
Centros.
5. GESTION
IResoh.ldén 0055 de enero
Cuenta con mision, vision y valores que le permitan{ 12 de 2018 - Aaném
51 |definir sus principales lineas de desarrollo|Requisitos NO
estratégico. esenciales exigibles a los
Centros.
Resolucién 0055 de enero
& c con pr oo toci ,&;20392018 Nmeéum -
soporte, identficados e implementados. mmf. sles euighbios a b
Centros.
Resolucion 0055 de enero
T el ol Mesgarand "“":%iqmd" 2018-m:um NO
" |levar a cabo los procesos misicnales. ‘al iaib 2 los
Centros.
Resolucion 0055 de enero
" i : - Anexo Técnk
5.4 [Cuenta con procedimiento de coordinacién :zzmdezma m?qmm NO
" |articulacién con el sistema de salud definido. | s a
Centros.




Cuenta con indicadores de procesos misionales,

Resolucion 0055 de enero
12 de 2018 - Anexo Técnico

55 S d P o Requisitos minimos NO
estratégicos y de soporte cumplidos y mejorados. | oo exgibles a los
Centros
Resolucion 0055 de enero
c ) d it la c 12 de 2018 - Anexo Técnico
56 u:hnta ctc:;l Isrs ema elmon oreo para la mejora Roquisitos PR 8l NO 1
conus Gdol esenciales exigibles a los
Centros.
Resolucion 0055 de enero
Cuenta con reglamento interno y manual de buen|12 de 2018 - Anexo Técnico

5.7 |trato, elaborados con participacién de las personas|Requisitos minimos sl NO 1

adultas mayores y sus redes de apoyo esenciales exigibles a los
Centros

i Resolucion 0055 de enero

e o e O Mremr] 2 8¢ 2010 - Anso Térco

R B baking : - ; A Requisitos minimosf  Si NO %
adult_as mayores, debidamente sistematizados y esencisles sigbles @ ke
archivados

Centros
Resolucién 0055 de enero
> 12 de 2018 - Anexo Técnico !
5.9 Cuenta con plan anual de ejecucion del Requisitos minimos s NO 1
presupuesto del Centro Vida ; )
esenciales exigibles a los
Centros
6. VALORACION INTEGRAL Y PLAN PERSONALIZADO DE ATENCION
y Resolucion 0055 de enero
e " 12 8o 201 - oo Terico 88
B condicionnutncional, fisica, cognitiva, psicoafectiva, PG, ddakionsg o e 3
i esenciales exigbles a los
social y hisotira de vida.
Centros,
Resolucién 0055 de enero
" Té !

_ .. |Cuenta con un plan de atencion integral para cada = de. S Ara e kardex, citas medicas, signos

6.2 L i g Requisitos minimaos St : e NO 1
usuario de los servicios del Centro, < y vitales, historias

esenciales exigbles a los
Cenfros.
Resolucion 0055 de enero
Cuenta con valoracion periddica anual sobre la]12 de 2018 - Anexo Técnico !

6.3 |capacidad funcional de los usuarios para|Requisitos minimos St |notas de enfermeria NO e

determinar sus cambios. esenciales exgbles a los
Centros

Cuenta con revisiones realizadas minimo cada|Resolucion 0055 de enero

semesire a las bitdcoras de los planes de atencion|12 de 2018 - Anexo Técnico _

6.4 lintegral, para determinar si existen signos ofRequisitos minimos Si NG 1
sintomas que deban ser reportados al sistema de|esenciales exigibles a los .
salud Centros.

Resolucion 0055 de enero
Cuenta con bitdcoras de registro de la ejecucion, |12 de 2018 - Anexo Técnico
6.5 |seguimiento y evaluacion del plan de atencién|Requisitos minimos Sl NO 1
integral por cada servicio y usuario esenciales exigibles a los|
Centros
PUNTOS TOTALES 53
CRITERIOS QUE APLICARON 53
PORCENTAJE GLOBAL DE CUMPLIMIENTO 100,00%
ESCALA DE DESEMPENO E :
D PENO

La Entidad CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO JUAN PABLO Il_, obtuvo una calificacién equivalente a un _100 % con lo que se considera
dentro del cumplimiento de los estandares y criterios evaluados que la entidad __ CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO JUAN PABLO II__esta en
un nivel de desempefio_ EXCELENTE_ .

NOMBRE (S) Y APELLIDOS

LYDA SUSANA SILVA IBARRA

RECOMENDACIONES GENERALES
Se recomienda la adaptacion de un area para el desarrollo de los procesos administrativos.

Se hace la recomendacion de fortalecer la dotacién de elementos e insumos requeridos para los procesos de estimulacién cognitiva, deportiva, culturales
INFORMACION ADICIONAL
El condicionamiento de la presente acta de visita, sera modificado una vez el centro vida, subsane las acciones de mejora planteadas en el informe de la
visita inicial de verificacién de estandares y criterios de la resolucion 055 de 2018, realizada por Ja secretaria de salud municipal. Teniendo en cuenta los
tiempos establecidos por la resolucion 055 "En caso de que considere que la informacion es insuficiente requerird, dentro del mismo plazo, la
informacion complementaria, otorgando al efecto el plazo maximo de un (1) mes. De no atenderse el requerimiento, se expedira acto administrativo
PARTICIPANTES / ASISTENTES
SECRETARIA LOCAL DE SALUD DE FLORIDABLANCA

CARGO

Profesional CPS - SLSF

CENTROS VIDA Y/O CENTROS DE BIENESTAR DEL ANCIANO

NOMBRE (S) Y APELLIDOS

HNA. ALBA ROCIO GOMEZ PINEDA

CARGO

DIRECTOR / REPRESENTANTE

LEGAL

FIRMA

Susomad o,

FIRMA

ow Ml Koo x%’lmzf



